
PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.M. N.75 DEL 31/07/2026 
(Regolamento sui controlli interni approvato con delib. C.C. n. 01 del 23/01/2013, in riferimento agli artt. 147 

e seguenti del D.Lgs. 267/2000) 

 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL “NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI 

DIPENDENTI DEL COMUNE DI PRAY” E DEL NUOVO CODICE DISCIPLINARE, AI SENSI 

DELL’ART. 72, COMMA 2, DEL CCNL 16/11/2022, INTEGRATO DALLE DISPOSIZIONI DEL 

CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI SOTTOSCRITTO IN DATA 23/02/2026. 

 

 

 

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il sottoscritto Franceschina Dr. Daniele, in qualità di Responsabile del Servizio Personale, 

esprime, sulla proposta del presente atto, parere favorevole di regolarità tecnica attestante la 

legittimità, la regolarità e la correttezza amministrativa. 

 

Data  29/07/2026               Firma                          IL SEGRETARIO COMUNALE 

                                                                                      (Franceschina Dr. Daniele) 
                                                                                                                                                            Il documento è firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme  

                                                    collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  

 

       


