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COMUNE DI VARALLO COMUNE DI PRAY

ACCORDO TRA T COMUNI DI VARALLO E PRAY PER L’UTILIZZO DI
GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
ATTUALMENTE IN CORSO DI VALIDITA, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO INDETERMINATO, ORARIO PIENO, DI “ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO” - CATEGORIA GIURIDICA C - AREA SEGRETERIA AFFARI
GENERALI
TRA
Il Comune di Varallo, C.F.00176400026, rappresentato dal Sindaco Eraldo Botta, nato a Basilea

i1 09.01.1968, domiciliato per la carica presso la Sede Comunale in Varallo (VC), Corso Roma
n.31

E
Il Comune di Pray, C.F.00351920020, rappresentato dal Sindaco Gian Matteo Passuello, nato a
................... il .........., domiciliato per la carico presso la Sede Comunale in Pray (BI), Via
Roman. 21
VISTO

I’art. 9 della Legge n. 3 del 16.1.2003 prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili,
nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione, con le
modalita indicate in specifico Regolamento;
I’art. 3, comma 61 della Legge 24.12.2003 n. 350 prevede che “In aitesa dell'emanazione del
regolamento di cui all'articolo 9 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, le amministrazioni
pubbliche ivi contemplate, nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di cui ai commi da
33 a 71, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate”;
I’art. 4 del D.L. n. 101 del 31.08.2013 convertito in legge n. 125 del 30/10/2013, prevede la
possibilita per le Amministrazioni Pubbliche di utilizzare, prima di avviare nuovi concorsi, le
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le
amministrazioni interessate;
dato atto che da ultimo la Legge 27 dicembre 2019, n. 160 “Bilancio di previsione dello Stato
per l'anno finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022" pubblicata sulla
GU Serie Generale n.304 del 30-12-2019 - Suppl. Ordinario n. 45, con I’art. 1, commi da 147
a 149, ha abrogato le disposizioni di cui ai commi da 361 a 362-ter ed al comma 365 dell’art.
1 della L. n. 145/2018; di conseguenza, oltre ai vecchi termini di validita delle graduatorie, ha
eliminato ’obbligo di utilizzare le graduatorie dei concorsi pubblici, banditi dal 1° gennaio
2019, esclusivamente per la copertura dei posti messi a concorso ed & tornato , quindi, ad essere
consentito lo scorrimento delle stesse anche per gli idonei;
il vigente Regolamento interno per 1’ordinamento degli uffici e dei Servizi dei Comuni
interessati;

- I’art. 35 del D. Lgs. 165/2001;

- I’art. 39 della Legge 449/1997,

PREMESSO CHE

- con determinazione n. 338 del 17.06.2020 il Comune di Varallo approvava la graduatoria
di merito in corso di validita del concorso pubblico per titoli ed esami indetto dall’Ente per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto a tempo indeterminato, orario pieno, di
“Istruttore Amministrativo™ - categoria giuridica C — Area Segreteria Affari Generali;
- il Comune di Pray presentava richiesta di utilizzo della suddetta graduatoria registrata al
protocollo dell’Ente n. 14631 del 16.11.2020, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato
di un Istruttore Amministrativo di categoria C1;
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- gli articoli 1 € 10 del medesimo bando di concorso prevedono in capo all’Ente la facolta
di consentire 1’utilizzo della stessa ad altre Amministrazioni nelle forme e nei modi da definirsi
¢ concordarsi preventivamente tra le parti, a fronte del quale, in caso di conclusione positiva
dello scorrimento della graduatoria, ¢ dovuto un contributo forfettario a titolo di rimborso spese
pari ad € 1.000,00 per ciascun idoneo che venga utilizzato, sia per tempo indeterminato che
determinato;
- i primi due classificati hanno gia preso servizio presso il Comune di Varallo;
- con deliberazione della G.C. n......... indata ...... il Comune di Varallo approvava
il presente schema di convenzione ed acconsentiva all’utilizzo della medesima graduatoria di
concorso pubblico, a fronte del riconoscimento del contributo spese di gestione della procedura
pari ad € 1.000,00 previsto art. 1 del bando di concorso;
- con deliberazione della G.C. n. ........ indata ...... il Comune di Pray approvava il
seguente schema di convenzione ed acconsentiva al riconoscimento del contributo spese di
gestione della procedura pari ad € 1.000,00;
Premesso tutto quanto sopra quale parte integrante e sostanziale di questa convenzione, le parti
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
ART. 1
Il Comune di Varallo consente al Comune di Pray, ai sensi di quanto previsto dalla normativa
vigente in materia e nel rispetto della disciplina regolamentare, di utilizzare la graduatoria degli
idonei del concorso pubblico per titoli ed esami (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, IV Serie
Speciale Concorsi n. 85 del 25 ottobre 2019) per n. 1 posto a tempo indeterminato, orario pieno, di
“Istruttore Amministrativo™ - categoria giuridica C — Area Segreteria Affari Generali.
ART. 2
Il Comune di Pray procedera ad interpellare in modo formale i candidati ancora disponibili
secondo 1’ordine esatto della graduatoria.
ART. 3
Il candidato idoneo della graduatoria del Comune di Varallo che confermi di accettare
I’assunzione, sara chiamato alla stipulazione del contratto individuale di lavoro con il Comune
di Pray, a cui restano in capo l’espletamento di tutte le attivita preliminari e conseguenti
all’assunzione di personale, nonché 1’accertamento della sussistenza dei requisiti giuridici ed
economici e dei limiti tutti che presidiano oggi il reperimento di personale, le cui responsabilita
permangono in capo al predetto Comune.
ART. 4
Il Comune di Pray, in caso di assunzione di candidato idoneo in graduatoria, provvedera a dare
ufficiale comunicazione al Comune di Varallo, nonché al pagamento in favore del medesimo
Ente della somma di € 1.000,00 a titolo di contributo spese di gestione della procedura di
reclutamento, tramite bonifico bancario alle seguenti coordinate IBAN del conto corrente di
Tesoreria unica presso Banca d'Italia: IT38H0100003245115300073458;
ART. 5
1l presente accordo avra validita fino alla conclusione della procedura assunzionale da parte del
Comune di Pray.
ART. 6
Per quanto non previsto dalla presente accordo si rimanda a specifiche intese di volta in volta
raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se ed in quanto necessario, di atti da parte degli
organi competenti, nonché alle disposizioni di legge in materia.
Tutti 1 rinvii normativi contenuti nel presente atto si intendono di natura dinamica.
La presente scrittura ¢ esente da bollo (D.P.R. 642/72 Tabella art. 25 ¢ ss.mm.) e da registrazione
(D.P.R. 131/86 Tabella art. 10).
Al sensi del comma 2-bis dell’art. 15 della L. n. 241/1990, il presente accordo & sottoscritto, a
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pena di nullita, con firma digitale.
Letto, confermato e sottoscritto.
Data delle rispettive firme digitali

per il Comune di Varallo per il Comune di Pray
IL SINDACO IL SINDACO
Eraldo Botta Gian Matteo Passuello



