COMUNE DI PRAY

PROVINCIA DI BIELLA

DELIBERAZIONE N. 9 del 30/01/2024

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE

L'annaDUEMILAVENTIQUATTRO ad TRENTA del mese di GENNAIO, in Pray, alle ore
10,00 nella Sede Comunale, regolarmente convocataésriunita la Giunta Comunale nelle
persone dei signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE
X
PASSUELLO GIAN MATTEO Sindaco
FINA MARCELLA Vicesindaco X
PLATINI MASSIMO Assessore X
TOTALE 2 1

Assume la presidenza la sig.ra Fina Marcella nglla qualitd di Presidente, con l'assistenza dek \Begretario
Comunale sottoscritto Vantaggiato Dr. Piero Gaetamresenza e in videoconferenza il quale ha padentificare la
presenza del Vice Sindaco e degli assessori trdiagitelicazione informatica utilizzata.

Previe le formalita di legge e constatata la légalella seduta, la Giunta Comunale passa all@tiahe dell’oggetto

sopra evidenziato.

LA GIUNTA COMUNALE

— VISTA la proposta relativa all’'oggetto sopraindizat

— VISTI i pareri espressi su tale proposta, ai sda8iart. 49, comma 1, D.Lgs. 18/08/00 n. 267;
— A VOTI unanimi, palesemente espressi,
DELIBERA

1) di fare propria la proposta di deliberazione ditcaitasi che viene allegata al presente atto e ne
fa parte integrante e sostanziale, approvandoergriainente la premessa e il dispositivo

2) di disporre l'attuazione del presente deliberat® come previsto dalla normativa di cui al
Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267.

di dichiarare con voti unanimi e palesi il preseaite immediatamente eseguibile



OGGETTO:RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE

DAL: VICE SINDACO
AL LA. GIUNTA COMUNALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. _ 09 DEL 30/01/2024

- Visto l'art. 33 “Eccedenze di personale e mobilitd collettickel D.Lgs. n. 165/2001, come
sostituito dal comma 1 dell’art. 16 della L. n. 2BRL1 (Legge di Stabilita 2012), il quale recita:

1. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino
comunque eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione
finanziaria, anche in sede di ricognizione annuale prevista dallarticolo 6, terzo e quarto
periodo, sono tenute ad osservare le procedure previste dal presente articolo dandone
immediata comunicazione al Dipartimento della funzione pubbilica.

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al
comma 1 non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunqgue
tipologia di contratto pena la nullita degli atti posti in essere.

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente
responsabile e valutabile ai fini della responsabilita disciplinare”;.

Consideratala consistenza di personale presente nell'orgamione dell’Ente, anche in relazione
agli obiettivi di performance organizzativa, efinza, economicita e qualita dei servizi ai cittadin
e rilevato che, in tale ambito, non emergono sitrazdi personale in eccedenza o/o in
soprannumero, ai sensi dell’'art. 33 del D. Lgsl65/2001 e s.m.i.;

PROPONE

a) di dare atto che, sulla baséa consistenza di personale presente nell'orgaminne
dell’Ente e in relazione agli obiettivi di performze organizzativa, efficienza, economicita e gaalit
dei servizi ai cittadini, non emergono situazionpdrsonale in eccedenza e/o in soprannumero, ai
sensi dell’art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001 e s;m.i.

b) di informare dell’'adozione del presente provuegito le OO.SS. e la RSU.

IL PROPONENTE
Fina Marcella

Il documento e firmato digitalmente ai sensi del DLgs
82/2005 s.m.i e norme collegate e sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa



PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.MN. 9 DEL 30/01/2024

(Regolamento sui controlli interni approvato cotildeC.C. n. 01 del 23/01/2013, in riferimento aaltt. 147 e
seguenti del D.Lgs. 267/2000)

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto Vantaggiato Dr. Piero Gaetano, uralifa di Responsabile del Servizio Segreteria,
esprime, sulla proposta del presente atto, passadvole di regolarita tecnica attestante la
legittimita, la regolarita e la correttezza amntiraisva.

Data Firma

Il sottoscritto Vantaggiato Dr. Piero Gaetano, iralifa di Responsabile del Servizio Personale,
esprime, sulla proposta del presente atto, paaeadvole di regolarita tecnica attestante la
legittimita, la regolarita e la correttezza amntirgisva.

Data Firma Vantaggiato Dr. Pieret@o
I documento e firmato digitalmente ai sensi del DLgs

82/2005 s.m.i e norme collegate e
Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Il sottoscritto Conti Roberto, in qualita di Respabile del Servizio Tecnico,
esprime, sulla proposta del presente atto, paaeadvole di regolarita tecnica attestante la
legittimita, la regolarita e la correttezza amntiraisva.

Data Firma

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ CONTABILE E COFEERTURA
FINANZIARIA

La sottoscritta Fusaro Rag. Patrizia, in qualitReésponsabile del Servizio Finanziario, esprimé&agqroposta del
presente atto:
- Parere favore di regolarita contabile,
- Attesta per le spese in conto capitale I'avvenuto accertamento N. del
- Attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell’'art.153 comma 5 del TUEL
18/08/2000 N.267.

Pray, Firma: Fusaro Rag. Patrizia

Il documento e firmato digitalmente ai sensi del DLgs
82/2005 s.m.i e norme collegate e
Sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa




Il presente verbale viene letto e sottoscritto cermgue

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
(Marcella Fina) Véntaggiato Dr. Piero Gaetano

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
\\ P REG. PUBBLICAZIONE

Certifico io segretario comunale su conforme didigone del Messo, che copia del presente
verbale venne pubblicata il giorno ................cccooeeee. all'albo pretorio ove rimarra esposta per
15 giorni consecultivi.

Pray, li cococooiiieee IL VICEE®ERETARIO COMUNALE

Vaftaggiato Dr. Piero Gaetaho

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme

collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(art.134, comma 3, D.Lgs 18/08/2000 n. 267)

Si certifica che la sua estesa deliberazione nggetta al controllo preventivo di legittimita, etst
pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretoriel Comune senza riportare nei primi dieci giorni
di pubblicazione denunce di vizi di legittimita onaspetenza, per cui la stessa e divenuta esecutiva
] ai sensi dell'art.134,nema 3, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Pray, li oo IL VICEEGRETARIO COMUNALE

(Vantaggiato Dr. Piero Gaetano)

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme

collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Conforme all’'originale, in carta libera ad uso amisiirativo.

Pray, li .o IL VIGEGRETARIO COMUNALE

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme

collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



