ORIGINALE

COMUNE DI PRAY

PROVINCIA DI BIELLA

DELIBERAZIONE N. 66 del 29/09/2025
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: RINNOVO ACCORDO CON LA PROVINCIA DI BIELLA PER LA DEFINIZIONE
DELLE MODALITA’ DI GESTIONE DELLE SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE
DEGLI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE NEI RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE
DEGLI ENTI LOCALI (ART.3 BIS DL 80/2021).

L’anno DUEMILAVENTICINQUE ad VENTINOVE del mese di SETTEMBRE, in Pray, alle ore
11,00 nella Sede Comunale, regolarmente convocata si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei
signori :

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE
X
AIMONE LUCIO Sindaco
CILIESA GIANNI Vicesindaco X
PAGLIAZZO ROSETTA Assessore X
TOTALE 3

Assume la presidenza il sig. Aimone Arch. Lucio nella sua qualita di Presidente, con 1’assistenza del Segretario
Comunale sottoscritto Franceschina Dr. Daniele in videoconferenza il quale ha potuto identificare la presenza del
Sindaco e degli assessori, tramite 1’applicazione informatica utilizzata.

Previe le formalita di legge e constatata la legalita della seduta, la Giunta Comunale passa alla trattazione dell’oggetto
sopra evidenziato.

LA GIUNTA COMUNALE

— VISTA la proposta relativa all’oggetto sopraindicato

— VISTI i pareri espressi su tale proposta, ai sensi dell’art. 49, comma 1, D.Lgs. 18/08/00 n. 267;

— A VOTI unanimi, palesemente espressi,

DELIBERA

1) di fare propria la proposta di deliberazione di cui trattasi che viene allegata al presente atto e ne fa parte
integrante e sostanziale, approvandone integralmente la premessa e il dispositivo

2) di disporre I’attuazione del presente deliberato cosi come previsto dalla normativa di cui al Decreto
Legislativo 18/08/2000 n. 267.

di dichiarare con voti unanimi e palesi il presente atto immediatamente eseguibile.



OGGETTO: RINNOVO ACCORDO CON LA PROVINCIA DI BIELLA PER LA DEFINIZIONE
DELLE MODALITA’ DI GESTIONE DELLE SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE
DEGLI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE NEI RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE

DEGLI ENTI LOCALI (ART.3 BIS DL 80/2021).

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 66 DEL 29/09/2025

Dal Sindaco

Alla Giunta Comunale

-PREMESSO CHE:

At sensi dell” articolo 3-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni dalla
legge n.113/2021 , gli Enti Locali possono organizzare e gestire, in forma aggregata, selezioni uniche
per la formazione di elenchi idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione, sia a tempo

indeterminato che a tempo determinato, per vari profili professionali;
-L’attivazione di tale strumento puod avvenire anche in assenza del fabbisogno di personale approvato;
-L’Ente deve risultare privo di graduatorie proprie in corso di validita per la medesima categoria e

profilo;
-1l comma 2, del citato articolo 3-bis, d.1. 80/2021, prevede espressamente 1’approvazione di un apposito

accordo per la disciplina dei rapporti e delle modalita di gestione delle selezioni,

-.La Provincia di Biella, in forza delle proprie competenze di cui al comma 88 della Legge 56/2014,
intende esercitare, d’intesa con gli enti locali del proprio territorio soggetti alla disciplina del d.lgs.
267/2000, le funzioni di organizzazione di tali procedure selettive;

VISTO I’accordo stipulato tra il Comune di Pray e la Provincia di Biella in data 28 Giugno 2022;
RITENUTO di voler rinnovare il predetto accordo per ulteriori tre anni;
PROPONE

DI APPROVARE il rinnovo dell’accordo per la definizione delle modalita di gestione delle selezioni
uniche per la formazione di elenchi di idonei finalizzati all’assunzione nei ruoli degli Enti aderenti;

DI DARE ATTO che I’accordo ha durata di tre anni dalla data di sottoscrizione, rinnovabile previo
accordo tra le parti

DI COMUNICARE agli uffici competenti il presente provvedimento per gli adempimenti conseguenti.

IL PROPONENTE
Aimone Arch. Lucio

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e

Norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

(Aimone Arch. Lucio) (Franceschina Dr. Daniele)

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
N 1148......... REG. PUBBLICAZIONE

Certifico 10 segretario comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente verbale venne

pubblicata il giorno ...... 29/09/2025........................ all’albo pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni
consecutivi.
Pray, 1i ......29/09/2025......ccccceeueenee. IL SEGRETARIO COMUNALE

(Franceschina Dr. Daniele)

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e

norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(art.134, comma 3, D.Lgs 18/08/2000 n. 267)
Si certifica che la sua estesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimita, ¢ stata
pubblicata nelle forme di legge all’ Albo Pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di
pubblicazione denunce di vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa ¢ divenuta esecutiva

/| SO ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.
Pray, i oo IL SEGRETARIO COMUNALE

(Franceschina Dr. Daniele)

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e

Norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Pray, li cocooeniciiicie, IL SEGRETARIO COMUNALE

(Franceschina Dr. Daniele)

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del DLgs 82/2005 s.m.i e

Norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa






