COMUNE DI PRAY

PROVINCIA DI BIELLA

DELIBERAZIONE N. 44 del 24/05/2018

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: C.C.N.L. SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI ART. 42 —
determinazione ed attribuzione retribuzione di risdtato al segretario comunale dr.
Garavaglia T. — Anno 2017

L’anno DUEMILADICIOTTO addiVENTIQUATTRO del mese dMAGGIO , in Pray, nella

Sede Comunale, regolarmente convocata si e rilanaunta Comunale nelle persone dei signori :

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE
PASSUELLO GIAN MATTEO Sindaco X
MENCATTINI GIAN FRANCO Vicesindaco X
PLATINI MASSIMO Assessore X
3
TOTALE

Assume la presidenza il sig. Passuello Gian Matkelta sua qualita di Presidente, con l'assistereda d
Segretario Comunale sottoscritto.
Previe le formalita di legge e constatata la l¢égadella seduta, la Giunta Comunale passa all@azrahe
dell’'oggetto sopra evidenziato.

LA GIUNTA COMUNALE

— VISTA la proposta relativa all’oggetto sopraindizat

— VISTI i pareri espressi su tale proposta, ai sdaliiart. 49, comma 1, D.Lgs. 18/08/00 n. 267;
— A VOTI unanimi, palesemente espressi,
DELIBERA

1) di fare propria la proposta di deliberazione ditcaitasi che viene allegata al presente attofa parte
integrante e sostanziale, approvandone integraéramiremessa e il dispositivo

2) di disporre I'attuazione del presente deliberatsi come previsto dalla normativa di cui al Decreto
Legislativo 18/08/2000 n. 267.

3) di dichiarare con voti unanimi e palesi il presenteatto immediatamente eseguibile.



OGGETTO: C.C.N.L. SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI ART. 42 -
determinazione ed attribuzione retribuzione di risdtato al segretario comunale dr.
Garavaglia T. — Anno 2017

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 44 DEL 24/05/2018

Dal: Sindaco

Alla:  Giunta Comunale

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavor@idSegretari comunali e provinciali sottoscritto il
16 maggio 2001 ove all’art. 42 testualmente syéeg

“1. Ai segretari comunali e provinciali & attribuito wompenso annuale, denominato retribuzione
di risultato, correlato al conseguimento degli akike assegnati e tenendo conto del complesso
degli incarichi aggiuntivi conferiti, ad ecceziodell'incarico di funzione di Direttore Generale.

2. Gli Enti del comparto destinano a tale compergo risorse aggiuntive a proprio carico, un
importo non superiore al 10% del monte salari rifera ciascun segretario nellanno di
riferimento e nelllambito delle risorse disponilelinel rispetto della propria capacita di spesa”

Vista la determinazione del Sindaco n. 5 in datél@/2004 di presa d’atto in servizio e
determinazione del trattamento economico del SagoeGaravaglia dr. Tiziano, con decorrenza
dal 12 ottobre 2004;

Visto altresi il decreto del Sindaco n. 1 in da@&Q/2005, con cui viene riconosciuto al medesimo
funzionario la maggiorazione del 50% della retribue di posizione, ai sensi di cui al C.C.N.L..
Integrativo 22/12/2003 e con decorrenza 17/12/1004;

Rilevato che il dr. Garavaglia T. e titolare dd/11/2010 della segreteria convenzionata con i
seguenti comuni : Pray, Valduggia e Postua, Pideega;

Preso atto che lo stesso, beneficiario di retrimeidi posizione (giusta determinazione sindacale n
5/2004 gia richiamata), da informazioni assuntehanpresso gli altri Enti convenzionati, ha
adeguatamente svolto i compiti d’'ufficio raggiunde gli obiettivi individuati dalle
Amministrazioni interessate nei propri atti di grammazione;

Ritenuto riconoscere, ai sensi dell'art. 42 del @®.C. dei S.C.P. 16/05/2001, al Segretario Dr.
Garavaglia T. per 'anno 2016, una retribuzioneigliltato commisurata al 5% del monte salari,
rilevato per lo stesso anno;

Vista la scheda allegata, predisposta dal Senkmanziario, da cui risulta determinato il monte
salari predetto nonché quantificata la retribuziaheisultato spettante e pari a complessivi €
3.552,09;

Visto il CCNL dei segretari comunali e provinciab maggio 2001;



Visto il CCNL integrativo del 22/12/2003;

Visto il CCNL dei segretari comunali e provinci@li marzo 2008;
Visto il CCNL dei segretari comunali e provinci@li marzo 2011;
Visto il D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267,

- VISTO IL Bilancio di Previsione per I'esercizio 2018 keiennale 2018/2020, approvati con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 6628/02/2018;

- VISTO il Regolamento di Contabilita, approvato con loedazione del Consiglio Comunale n.
6 del 23/02/2018;
PROPONE

1. Di riconoscere, per quanto nella premessa illusted ai sensi dell'art. 42 del CCNL dei
segretari comunali e provinciali in data 16 magl@1, al Segretario comunale Garavaglia dr.
Tiziano, la retribuzione di risultato per I'annolZ0pari al 5% del monte salari rilevato per lo
stesso anno;

2. Di approvare lallegata scheda predisposta dalviBier Finanziario, che determina in

complessivi € 3.552,09 la retribuzione di risultdtoattribuire al Segretario predetto;

3. Diimputare la complessiva spesa di €. 3.552,8@ al oneri riflessi a carico dell’'ente, al piano
dei conti finanziario integrato:
U. 1.01.0101.004 Missione 20 Prog. 3 ex/2/20

4. di ripartire e richiedere ai Comuni convenzionatiguota parte della spesa facente loro carico,

cosi come previsto dalla Convenzione in corso.

5. Ditrasmettere copia della presente al Serviziafamario per i provvedimenti di competenza

IL PROPONENTE
Passuello Gian Matteo



PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.CN. 44 DEL 24/05/2017

(Regolamento sui controlli interni approvato cofildeC.C. n. 01 del 23/01/2013, in riferimento
agli artt. 147 e seguenti del D.Lgs. 267/2000)

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto Velatta Mirella, in qualita di Respsabile del Servizio Amministrativo,
esprime, sulla proposta del presente atto, paasdvole di regolarita tecnica attestante la fiegita, la regolarita e la

correttezza amministrativa.

Data Firma

Il sottoscritto Conti Roberto, in qualita di Respahile del Servizio ,
esprime, sulla proposta del presente atto, paasdvole di regolarita tecnica attestante la fiegita, la regolarita e la

correttezza amministrativa.

Data Firma

Il sottoscritto Garavaglia Dr. Tiziano, in qualdaResponsabile del Servizio Finanziario,
esprime, sulla proposta del presente atto, pasem@dvole di regolarita tecnica attestante la tiegjita, la regolarita e la

correttezza amministrativa.

Data Firma

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto Garavaglia Dr. Tiziano, in qualdaResponsabile del Servizio Finanziario, esprissdia proposta del

presente atto, parere favorevole di regolaritaatul, attestandone la copertura finanziaria.

Data Firma




Il presente verbale viene letto e sottoscritto cesgue
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

(Passuello Gian Matteo) Qaravaglia Dr.Tizianp

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
N i, REG. PUBBLICAZIONE

Certifico io segretario comunale su conforme dicE#one del Messo, che copia del presente

verbale venne pubblicata il giorno ................cccoce.. all'albo pretorio ove rimarra esposta per

15 giorni consecutivi.

Pray, li cococovveiiiiiieeiiinnn, IL SEGRARIO COMUNALE
Garavaglia dr. Tizianp

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(art.134, comma 3, D.Lgs 18/08/2000 n. 267)

Si certifica che la sua estesa deliberazione nggetta al controllo preventivo di legittimita, etst
pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretoriel Comune senza riportare nei primi dieci giorni
di pubblicazione denunce di vizi di legittimita onaspetenza, per cui la stessa e divenuta esecutiva
[ IR ai sensi dell'art.134,oma 3, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Pray, li oo IL SEGRARIO COMUNALE
(Garavaglia dr. Tiziano)




