COMUNE DI PRAY

PROVINCIA DI BIELLA
VIA ROMA 21 - 13867 PRAY

DETERMINAZIONE

N. 207 DEL 19.09.2019

SERVIZIO: SEGRETERIA

RESPONSABILE: GARAVAGLIA DR. TIZIANO

OGGETTO : CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO — LIQUAZIONE
INDENNITA" PER SPECIFICHE RESPONSABILITA" E PRODUIVITA" AL
PERSONALE DIPENDENTE. Anno 2018.




RESPONSABILE DEL SERVIZIO

-  RICHIAMATA la determinazione n. 126 in data 15/1018, con la quale si costituiva il “Fondo
per le risorse decentrate” per 'anno 2018;

- VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integratiper I'anno 2018, sottoscritto in data
18/10/2018;

- VISTOl punto 4 lettera b) del predetto accortie ;mdividua i profili professionali del personale
svolgente specifiche responsabilita, nei confrdatiquali attribuire la relativa indennita;

- RILEVATO dover provvedere alla liquidazione dellgpsa indicate indennita al personale di-
pendente del servizio Demografico, per le respdhsati provvedimento connessa allo svolgi-
mento delle specifiche mansioni e di ufficio ditBt€ivile, Anagrafe, Elettorale (p.to 4 lett c);

- VISTO il D.Lgs 18/08/2000 n. 267,

- VISTO IL Bilancio di Previsione per I'esercizio 2019 keipennale 2019/2021, approvati con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 0428£02/2019;

VISTO il Regolamento di Contabilita, approvato con loedazione del Consiglio Comunale n. 6
del 23/02/2018;

- DETERMINA

1) Diliquidare, per quanto in premessa illustratoreglsecuzione al contratto integrativo decentrato
al personale di cui all'allegato prospetto le indié corrispondenti a specifiche responsabilita
ed a valere per 'anno 2018 come segue, rappaltiassunzione del servizio;

SERVIZIO DIPENDENTE IMPORTO | %
CAT. INDENNITA’
liquidata
SEGRETERIA ROBINO Barbara C 600,00 |20
DEMOG. TRABUCCO C 300,00 20
Sara
TECNICO BONDI Morgana C 600,00 20
TRIBUTI TOGNA Paola B 540,00 18
FINANZIARIO FUSARO Patrizia D 660,00 22
TOTALE 2.700,00

2) di liquidare inoltre per quanto evidenziato sopracitato contratto I'indennita corrispondente a
“Responsabile Ufficio Stato Civile, Anagrafe Eletl®, a valere per 'anno 2018 come segue:



cod.intervento | dipendente categoria Pos.econ Importo

Demografico FUSARO Patrizia D D7 150,00

Demografico TRABUCCO Sara C Ci 150,00
Totale 300,00

3) di liquidare la produttivita individuale come grospetto allegato per €. 6.233,13 in base alle
schede di valutazione di ciascun dipendente;

4) di liquidare 'indennita per specifiche respdnitita per €. 2.700,00;

5) Di imputare la complessiva derivante spesa @D&33,13 oltre i oneri riflessi e imposte a aaric

dell’ente, come di seguito indicato:

-EX 230/3/1 1. 82 €. 10.433,13 Bilancio triennale di previsione 2019/2021
- EX 230/3/3 l. 417 €. 4.000,00 contributo salario accessorio personale dipetede

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Garavaglia dr. Tiziano



PARERI ALLEGATI ALLA DETERMINAZIONE N. 207 IN DATA19.09.2019
DEL SERVIZIO AMMINISTRATI

(Regolamento sui controlli interni approvato cotildeC.C. n. 01 del 23/01/2013, in riferimento aaltt. 147 e
seguenti del D.Lgs. 267/2000)

1. CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto GARAVAGLIA Dott. Tiziano, in qualé di Responsabile del Servizio sostituto,
esprime, sulla proposta del presente atto, pamrerdvole di regolarita tecnica attestante la
legittimita, la regolarita e la correttezza amntiraisva.

Data Firma

Il sottoscritto VELATTA Mirella, in qualita di Regmsabile del Servizio Amministrativo-Scolastico
— Socio Assistenziale, esprime, sulla propostapdesente atto, parere favorevole di regolarita
tecnica attestante la legittimita, la regolarita eorrettezza amministrativa.

Data Firma

Il sottoscritto GARAVAGLIA Dott. Tiziano, in qual# di Responsabile del Servizio
FINANZIARIO, esprime, sulla proposta del presertte,garere favorevole di regolarita tecnica
attestante la legittimita, la regolarita e la ctiezza amministrativa.

Data Firma

2. CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto GARAVAGLIA Dott. Tiziano, in qualét di Responsabile del Servizio Finanziario,
esprime, sulla proposta del presente atto, pas@dvole di regolarita contabile, attestandone la
copertura finanziaria.

Data Firma




